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Le président a profité de ce point pour rappeler la réforme de l’action sociale et sa régionalisation. L’absence d’une
semaine par mois de la déléguée et du départ en 2027 de la déléguée adjointe engendre une nouvelle organisation du
travail avec un déport de certaines missions (la restauration) sur les autres départements de la région.
La CGT Finances 83 a rappelé l’importance d’une délégation de l’Action Sociale forte et pleinement

mobilisée  dans  une  conjoncture  socio-économique  déplorable  pour  les  agents.  Le  président  s’y  est
personnellement engagé. Le PV a été approuvé à l’unanimité.

Budget et Actions 2026

Lors de la séance du 9/04/26, CGT, FO et Solidaires avaient voté contre le budget 2026, celui-ci n’étant pas à la hauteur
des besoins. Les différentes actions locales ont été validées lors de cette séance.

� Arbre de Noël

Maintien de deux évènements : kermesse à La Castille, à La Crau le 9 décembre, et, cinéma à Draguignan
le 2 décembre.

� Retraités

La sortie du mois de mai semble avoir  eu du succès. En fonction du budget restant,  une autre activité pourrait  être
envisagée autour d’un buffet campagnard. La CGT Finances 83 regrette que la traditionnelle galette des rois ne puisse
plus être réalisée du fait de l’attribution tardive du budget. C’était pourtant l’action qui réunissait le plus de participants et
gratuite !

� Enfants

Sur proposition de la CGT, un nouveau parc va être expérimenté le 1er juillet prochain : le Parc Spirou. Le
budget a limité le nombre de place et a donc provoqué beaucoup de déceptions.

� Actifs

La sortie à Porquerolles est prévue le 6 septembre. Intégralement prise en charge par le budget de
l’action sociale, la CGT se félicite de ce succès vu qu’elle en est à l’origine ! Le nombre de place est
malheureusement là aussi, limité mais un turn-over est mis en place.

� Coffrets Naissance
Une vingtaine de coffrets naissance sont prévus. Le choix s’est porté sur des livres adaptés aux nouveaux-nés.

La CGT Finances 83 regrette une nouvelle fois que le budget alloué à l’Action Sociale ne permette pas de

satisfaire un plus grand nombre de personnes sur ces activités. Fait marquant : les agents des Douanes n’ont pas
reçu les informations à temps pour s’inscrire aux activités. Résultat : pas de parc Spirou pour les enfants des Douaniers !
C’est  inadmissible ! Le  mode  opératoire  doit  être  revu  pour  assurer  l’égalité  de  traitement  de  l’ensemble  des
bénéficiaires de l’action sociale.
Enfin, la CGT Finances 83 a relevé qu’un reliquat de 314,45 € n’a pas été utilisé en 2025 ! Ce n’est pas acceptable !



Le budget est contraint, il doit donc être entièrement dévoué à l’action sociale ! Des dispositions doivent être prises pour
éviter une nouvelle restitution.

� Compte-rendu d’activité de la délégation de l’Action Sociale 

Du fait de plusieurs incohérences dans les tableaux et du défaut de quelques données importantes du document support, la
CGT Finances 83 a demandé que le  rapport soit  amendé et  complété  pour être présenté et  voté au

prochain CDAS. Suite au prochain CDAS ...

� Compte-rendu d’activités des Assistantes Sociales 

Régionalisation oblige, les Assistantes Sociales du département rappellent qu’elles peuvent être sollicitées
en dehors du Var, alors même qu’elles viennent de récupérer la gestion de 10 agents du ministère de la
Culture, en plus des 1430 agents actifs et leur famille du ministère des Finances ainsi que 3620 pensionnés
présents dans le Var. Ainsi, leur charge est colossale et les prévisions RH inquiétantes puisque un poste
d’assistante  sociale  est  vacant  dans le  06 et  qu’à l’horizon 2027,  deux nouvelles vacances (dont  une
Varoise) vont s’ouvrir.
Les visites dans les services ont été un peu en retrait, mais l’accès aux informations RH a été amélioré, et
des pistes d’amélioration sont attendues au niveau de la Douane.

La  CGT Finances  83 a  dénoncé  la  situation  critique  du  service  social  qui  est  indispensable  vu  la

conjoncture. Les difficultés RH ne doivent en aucun cas être un motif d’arrêt des prises en charge des

problématiques sociales.

Le président a voulu nous rassurer en affirmant que les postes vacants seraient pourvus au fil de l’eau. Mais comme on
dit :  les promesses n’engagent que ceux qui y croient.  Idem pour le plan de prévention sur la santé mentale qui est
déployé au regard de la faiblesse des moyens. Il a rajouté que le plan cité est un succès pour l’administration même si les
déménagements ont pu être mal vécus … Bref, circulez !

� Restauration

Avant la « re-densification » du site de Saint-bernard avec l’arrivée du Centre de Contact Amendes, du SGC Toulon, de la
Paierie, des services des routes et documentation de l’éducation, le restaurant administratif n’aura plus de cuisinier et
fonctionnera en liaison froide. À compter du 1/09/2026, le centre de production Eurest de La Valette se chargera de
fournir les plats et les aliments qui seront réchauffés et servis à Saint-Bernard par deux employés Eurest. Le restaurant
devrait bénéficier des travaux de rénovation du site pour une ré-ouverture à l’horizon 2030.

� Questions diverses

* La CGT Finances 83 a demandé l’établissement d’un agenda social dans la perspective des élections professionnelles
de fin d’année et donc sur la nécessité d’anticiper un peu plus qu’habituellement les futures réunions du CDAS.

* Du fait du départ du responsable de pôle « partenaires », la président du CDAS va assurer l’intérim. La CGT a donc
demandé qui présidera les prochains CDAS. Quelle ne fut pas notre surprise d’apprendre que par un jeu de chaises
musicales, le président actuel  serait à nouveau en fonction suite à une réforme structurelle du commandement de la
DDFiP  83 !!  Exit  les  pôles  partenaires  et  régaliens.  Création  de  nouveaux  pôles  « réseaux »  et  « stratégie  et
gouvernance », ce dernier aurait en charge les questions RH, logistiques et immobilières. 
Alors que nombre d’agents renoncent à des promotions faute de ne pouvoir revenir « chez eux », certains

seraient autorisés à être mobiles sur leur chaise !! Encore le fameux « en même temps » !!!

Une dernière remarque, les Douanes n’étaient représentées que par la CGT !

En  rupture  avec  toutes  les  politiques  mortifères  menées  depuis  des  années  et  qui  smicardisent  les

fonctionnaires, La CGT Finances 83 revendique l’augmentation des salaires et pensions, le blocage des

prix et  une politique sociale ambitieuse  qui soit à la hauteur des enjeux, des attentes légitimes et des

besoins des agents actifs et retraités ! Rejoignez La CGT     !  


